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SREDNJA SKOLA VIKTOROVAC
Aleja narodnih heroja 1, Sisak
KLASA: 901-01/26-01/01

URBROJ: 2176-52-01-26-1

Sisak, 7. rujna 2026. godine

NATJECAJ ZA ODABIR NASTAVNIKA ZA SUDJELOVANJE U JOB-SHADOWING
MOBILNOSTI

Erasmus+ projekt: Medicinska izvrsnost u pokretu: usvajanje europskih klinickih protokola
Broj projekta: 2026-1-HR01-KA122-VET-000421760

Nositelj projekta: Srednja skola Viktorovac

Vrsta mobilnosti: Job shadowing (Mobilnost pra¢enja rada)

Mjesto mobilnosti: Be¢, Austrija

Termin mobilnosti: 8. - 14. studenoga 2026.

Trajanje: 5 dana aktivnosti pracenja rada + 2 dana putovanja

Broj sudionika: 2 nastavnika/ice

1. Predmet natjecaja

Srednja Skola Viktorovac raspisuje natjecaj za odabir dva nastavnika/ice strukovnih predmeta iz
obrazovnog programa Medicinska sestra opée njege/Medicinski tehni¢ar opce njege za
sudjelovanje u Erasmus+ job-shadowing mobilnosti u Becu. Mobilnost je namijenjena
nastavnicima koji sudjeluju u izvodenju strukovne 1/ili prakti¢ne nastave u podrucju zdravstva 1
imaju izravan utjecaj na planiranje, provedbu i vrednovanje nastavnog procesa.

Cilj mobilnosti je unaprijediti struéne, pedagoske, didakti¢ke i digitalne kompetencije nastavnika
kroz upoznavanje s europskim praksama u medicinskom strukovnom obrazovanju. Po zavrSetku
mobilnosti sudionici ¢e steCena znanja i1 primjere dobre prakse prenijeti ostalim nastavnicima
Skole putem struénih vijeca, internih radionica, oglednih sati i drugih aktivnosti diseminacije.

Tijekom mobilnosti nastavnici ¢e pratiti rad kolega u podrucju:

povezivanja teorijske nastave s klinickom 1 prakticnom nastavom;

planiranja nastave usmjerene na ishode ucenja;

problemski usmjerene nastave i metoda aktivnog ucenja;

organizacije prakticne nastave 1 rada u praktikumima;

primjene medicinskih standarda, klinickih protokola i sigurnosnih smjernica;
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e primjene digitalnih simulacija i drugih digitalnih alata u medicinskom obrazovanju;
e formativnog vrednovanja i pracenja razvoja prakti¢nih vjestina ucenika;

¢ individualizacije 1 diferencijacije nastave te rada s uenicima s manje mogucénosti;
e metoda refleksije i debriefinga nakon prakti¢nih i simulacijskih vjezbi.

2. Uvjeti za prijavu
Na natjecaj se mogu prijaviti nastavnici koji:

e su zaposleni u Srednjoj Skoli Viktorovac;

e izvode strukovne predmete i/ili prakti¢nu nastavu u obrazovnom programu Medicinska
sestra op¢e njege/Medicinski tehnicar opcée njege;
mogu sudjelovati u mobilnosti u cijelom razdoblju od 8. do 14. studenoga 2026.;
spremni su aktivno sudjelovati u pripremi, provedbi i evaluaciji mobilnosti;
spremni su nakon povratka primijeniti ste¢ena znanja u svojoj nastavi te ih prenijeti
ostalim ¢lanovima kolektiva.

3. Kriteriji odabira

Kandidati ¢e biti rangirani prema sljede¢im kriterijima:

Kriterij Maksimalan broj
bodova

Relevantnost radnog mjesta i poslova koje kandidat obavlja u 5
odnosu na sadrzaj mobilnosti
Nastavnicko iskustvo u izvodenju strukovnih predmeta 1/ili 4
prakti¢ne nastave
Motivacijsko pismo 10
Prethodno aktivno sudjelovanje u Erasmus+ i drugim 1
medunarodnim projektima

UKUPNO 20
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Motivacijsko pismo - najvise 10 bodova.
U motivacijskom pismu kandidat treba ukratko opisati:

e vlastite potrebe za stru¢nim i pedagoskim usavrSavanjem te povezanost tih potreba s
planiranim sadrzajem mobilnosti - do 4 boda;

e na koji nacin o¢ekuje primijeniti steCena znanja i metode u svojoj redovnoj nastavi - do 3
boda;

e na koji na¢in planira prenijeti steCena znanja i iskustva ostalim nastavnicima i doprinijeti
razvoju Skole - do 3 boda.

Prethodno sudjelovanje u Erasmus+ ili drugim medunarodnim projektima nije uvjet za prijavu. U
sluc¢aju jednakog ukupnog broja bodova prednost ¢e imati kandidat s ve¢im brojem bodova
ostvarenih na motivacijskom pismu. Ako kandidati i nakon toga imaju jednak broj bodova,
prednost ¢e imati kandidat koji je do sada imao manje prilika za sudjelovanje u medunarodnim
mobilnostima stru¢nog usavrsavanja.

4. Obveze odabranih sudionika
Odabrani nastavnici obvezuju se:

sudjelovati u pripremnim aktivnostima prije mobilnosti;

sudjelovati u svih pet dana programa job-shadowing mobilnosti;

aktivno pratiti rad mentora i sudjelovati u predvidenim stru¢nim aktivnostima;
voditi biljeSke 1 dokumentirati relevantne primjere dobre prakse;

po zavrSetku mobilnosti izraditi individualno refleksivno izvjesée 1 prijedlog primjene

stecenih znanja u nastavi;

e sudjelovati u izradi najmanje Cetiri nova ili unaprijedena scenarija poucavanja/metodicke
jedinice na razini mobilnosti;

e primijeniti odabrane metode u redovnoj nastavi i sudjelovati u provedbi oglednih
sati/hospitacija;

e predstaviti rezultate mobilnosti ostalim nastavnicima putem stru¢nog vijeca, interne
radionice ili druge aktivnosti;

e sudjelovati u evaluaciji i diseminaciji rezultata projekta.

Ostvareni ishodi ucenja bit ¢e definirani prije mobilnosti kroz Ugovor o ucenju (Learning
Agreement), a nakon zavrSene mobilnosti dokumentirani i priznati putem Europass Mobility
dokumenta i interne validacije Skole. Svi troskovi putovanja (put, smjestaj, dnevnice) pokriveni
su 100% iz projekta.
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5. Nacin prijave
Za prijavu na natjecaj potrebno je dostaviti:

1. prijavu na natjecaj;

2. motivacijsko pismo u kojem kandidat obrazlaze svoju motivaciju, potrebe za stru¢nim
usavrSavanjem te plan primjene i prijenosa stecenih znanja;

3. zivotopis (CV) kandidata, iz kojeg su vidljivi dosadasnji radni angazman, poslovi
koje kandidat obavlja u Skoli te eventualno prethodno sudjelovanje u Erasmus+ ili

drugim medunarodnim projektima.

Prijave se dostavljaju u roku od 8 dana od dana objave ovog natjecaja osobno u tajnistvo Srednje
Skole Viktorovac najkasnije do utorka, 15. rujna 2026. godine do 14:00 sati.

6. Postupak odabira

Pristigle prijave vrednovat ¢e Povjerenstvo za odabir sudionika prema unaprijed utvrdenim
kriterijima navedenima u ovom natjecaju. Nakon provedenog bodovanja izradit ¢e se rang-lista
kandidata. Rezultati natjeCaja bit ¢e objavljeni 16. rujna 2026. na mreznoj stranici $kole
(https://ss-viktorovac.hr/). Kandidati imaju pravo podnijeti Zalbu na rezultate odabira ravnatelju
Skole u roku od 7 dana od dana objave rezultata putem e-poste ured@ss-viktorovac-sk.skole.hr.
Ako nema pristiglih Zalbi, prethodno objavljena Odluka o rezultatima natjeCaja smatra se

kona¢nom. Svi prikupljeni osobni podaci iz prijavne dokumentacije koristit ¢e se iskljucivo u
svrhu provodenja natjecajnog postupka i nece se ni u kojem trenutku ustupiti tre¢im stranama.

Postupak odabira provodit ¢e se u skladu s nacelima jednakog postupanja, transparentnosti,
pravednosti 1 uklju€ivosti Erasmus+ programa. TroSkovi mobilnosti financiraju se sredstvima
Erasmus+ programa u okviru projekta Medicinska izvrsnost u pokretu: usvajanje europskih
klinickih protokola, broj projekta 2026-1-HR01-KA122-VET-000421760.

Financirano sredstvima Europske unije. Iznesena misljenja 1 stavovi odrazavaju iskljucivo stav
autora i ne moraju se podudarati sa stavovima Europske unije ili Agencije za mobilnost i
programe Europske unije. Ni Europska unija ni tijelo koje dodjeljuje bespovratna sredstva ne
mogu se smatrati odgovornima za njih.


mailto:ured@ss-viktorovac-sk.skole.hr
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PRILOZI:

1. Prijavni obrazac
2. Motivacijsko pismo

Raynatelj:
| S
\Jlrvop Kovaéié, prof.




